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Q
Als etabliertes und branchenweit sehr bekanntes inhabergefiihrtes Familienunternehmen inder bayrischen
Mittelstandstradition legen wir viel Wert auf eine offene und transparente Kommunikation sowie auf eine

langfristige und vertrauensvolle Zusammenarbeit - nicht nur zu unseren Kunden - sondern ganz besonders
auch zu jedem einzelnen unserer Mitarbeiter.

Zu lhren Aufgaben gehéren:

* Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagementsystems in der Organisation

e Planung, Uberwachung und Korrektur des Qualititsmanagementsystems

e Koordination der Erstellung, Uberwachung und Lenkung des Qualititsmanagementhandbuches
sowie der Dokumente und Aufzeichnungen

e Planung, Initiierung, Koordination und Evaluation von internen Qualitdtsmanagement-Projekten
einschlieBlich einrichtungsbezogener und/oder Gbergreifender Arbeitsgruppen

e Sammeln und Auswerten von Informationen und Daten im Rahmen des Qualitatscontrollings

e Planung und Durchfiihrung von internen Audits

e Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von externen Audits

e Berichterstattung an die Leitung Uber den Entwicklungsstand und die Wirksamkeit des
Qualitditsmanagementsystems einschlieRlich Ubermittlung qualititsrelevanter Daten

e Beratung der Unternehmensleitung bei der Entwicklung der Qualitatsziele und Qualitatspolitik

e Planung und Durchfihrung von SchulungsmalBnahmen bezliglich des Qualitdtsmanagements

e Beratung der Mitarbeiter bei Fragen zum Qualitatsmanagement

e Bearbeitung von Kundenreklamationen (ggf. in Zusammenarbeit mit weiteren
Prozessverantwortlichen)

e Erstellung von Arbeitsanweisungen

Sie sind bei uns genau richtig, wenn Sie:

e Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem Handwerksberuf oder einem Beruf in
der Metallindustrie mitbringen

e Eine Weiterbildung zum Qualitatsmanagementbeauftragten haben

e Berufserfahrung als Qualitatsmanager und im Bereich Automotive haben

* Flexibel auf Veranderungen reagieren kénnen

e Eine selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise haben sowie

e Eine neue Herausforderung suchen

Dabei bieten wir:

e Eine interessante, vielseitige und eigenverantwortliche Tatigkeit

e Flache Hierarchien und eine offene Unternehmenskultur

e Einen Arbeitsplatz in einem stetig wachsenden, innovativen sowie modern gefiihrten Unternehmen
* Interessante Projekte und Herausforderungen

e Die Chance auf Weiterbildung und Entwicklung

e Kollegiales Berufsumfeld
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